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> Vous étes salarié

Vous avez des problémes de santé au travail ?
La cellule Maintien en Emploi peut vous aider.

Une équipe
pluridisciplinaire

. 70
-
Chargéle)

Maintien en

6 étapes pour
Vous accompagner

projet jusqu’a I'optimisation
de votre situation.

[Concrétisation de votre

Début de Faccompagnement
avec un chargé de maintien

en emploi, en collaboration avec

le médecin du travail.

~
l B Aprés chaque RDV, vous repartez
avec un plan d’actions
Assistant(e) de concernant les aspects médicaux,
service social sociaux et/ou professionnels
de votre situation.

Maintien en Emploi dans les 15 jours pour
prendre un premier rendez-vous.

Vous étes moteur et appelez la Cellule ]

médecin du travail : diagnostic

Visite médicale avec le
des difficultés rencontrées.

Avec votre accord, le médecin du travail )

envoie une fiche de signalement. -




Etude des différents projets professionnels

Solution pour  ° Autre possibilité

la reconversion d‘insertion

professionnelle . professiqnnelle
- et sociale

Au méme = Reclassement
poste avec @ un autre poste
aménagement = dans l'entreprise ~y

Au terme de cet accompagnement,
nous assurerons un suivi du maintien de I'emploi.
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