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Label Qualité 

Nous recrutons 
 
Un ERGONOME (H/F) 
 
L’AIST - La prévention active est le Service de Prévention et de Santé au Travail Interentreprises du 
Puy-de-Dôme et de l'arrondissement de Brioude.  
Nos 200 collaborateurs se mobilisent chaque jour pour accompagner nos 16 300 entreprises 
adhérentes et 175 000 salariés dans le but de : 

- Assurer la surveillance de l'état de santé des salariés. 
- Conduire des actions en entreprise pour aider l'employeur dans sa démarche de 

prévention. 
- Conseiller les employeurs, les salariés et leurs représentants. 
- Participer aux actions de promotion de la santé au travail. 

Nos atouts : 
- des équipes pluridisciplinaires de proximité, animées par les médecins du travail ou collaborateurs 

médecins et composées d’infirmiers (e), d’assistantes médicales et d’assistants (e) techniques de 
santé au travail. 

- des cellules « référentes » en ergonomie, toxicologie, épidémiologie, RPSO, maintien dans 
l’emploi…, composées de médecins référents et de 10 IPRP pour réaliser des études techniques en 
entreprise. 

 

Si vous vous reconnaissez dans nos valeurs de respect, de confiance, de reconnaissance, de 
professionnalisme et d’écoute, alors rejoignez-nous pour devenir le partenaire santé/travail, 
connu, reconnu et utile de l’entreprise pour préserver la santé et l’emploi de tous. 

Rattaché (e) au Responsable Technique en Prévention des Risques Professionnels, vous rejoignez le 
service ergonomie composé de 4 ergonomes ayant le titre d’ergonome européen (Eur.Erg.®) ou 
d’ergonome junior certifié (EJC). 
Vous assurez des missions de conseil auprès de nos adhérents afin de mettre en place des actions 
concrètes d’amélioration répondant à des enjeux de santé, d’efficacité et de qualité. 
 
Les trois principaux champs d’interventions des ergonomes du service sont : 

- L’accompagnement de projets de conception à dominante architecturale ou industrielle 
- La mise en œuvre de démarche de prévention collective des risques professionnels (TMS, 

RPSO, AT) 
- La mise en œuvre de démarche de prévention individuelle pour assurer le maintien en 

emploi de salariés suite à une altération de leur santé (hors bénéficiaires de l’OETH) 

L’ergonome sera également impliqué dans des réflexions de projets internes, notamment en lien 
avec la construction d’une évolution des collaborations interprofessionnelles au sein du service. 
L’ergonome est amené à animer des réunions, des ateliers ou des groupes de travail. 
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Profil :  
 
Formation de niveau Master 2 en ergonomie. Au moins une expérience professionnelle (après le 
master) en tant qu’ergonome est requise.  

Le Titre d’Ergonome Européen est un plus. 

 
Vous devez posséder un excellent relationnel, le sens de l’écoute, du travail en équipe et avoir le sens 
des priorités. 
Vous êtes autonome, rigoureux. Vous possédez le sens de l’analyse et l’esprit de synthèse ce qui vous 
rend à l’aise dans la rédaction. 
 
 
Autre(s) compétence(s) : 
 
Maitrise du pack Office 
Permis B indispensable avec véhicule personnel pour effectuer vos déplacements professionnels. 
 
Date de début prévue : 03/06/2024 
Poste basé sur CLERMONT FERRAND 
Temps plein- Statut Cadre 
 
 
Avantages : 
 
RTT 
Titre-restaurant 
Participation au Transport 
Mutuelle 
Accord télétravail 
 
Merci d’envoyer votre candidature : CV, Lettre de motivation par mail à l’attention de Christelle 
GAIME : rh@aistlpa.fr 
 
 
 
 
 
 
Clermont Fd, le 14/03/2024 
 


